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لائحة صلاحیات مجلس الإدارة 

اعـتماد خـطط عـمل الجـمعیة ومـنھا الخـطة الاسـتراتـیجیة والخـطة الـتنفیذیـة وغـیرھـا مـن خـطط الـعمل •
الرئیسیة ومتابعة تنفیذھا. 

المراجعة الدوریة للھیاكل التنظیمیة والوظیفیة في الجمعیة واعتمادھا. •

وضـع أنـظمة وضـوابـط لـلرقـابـة الـداخـلیة والإشـراف عـلیھا وإجـراء مـراجـعة دوریـة لـلتحقق مـن •
فاعلیتھا. 

وضـع أسـس ومـعایـیر لـحوكـمة الجـمعیة لا تـتعارض مـع أحـكام الـنظام والـلائـحة الـتنفیذیـة وھـذه •
اللائحة، والإشراف على تنفیذھا ومراقبة مدى فاعلیتھا وتعدلیھا عن الحاجة. 

فـتح الـحسابـات الـبنكیة لـدى والـمصارف الـسعودیـة ودفـع وتـحصیل الشـیكات أو أذونـات الـصرف •
وكـشوف الـحسابـات وتنشـیط الـحسابـات وقـفلھا وتـسویـتھا وتحـدیـث الـبیانـات والاعـتراض عـلى 

الشیكات واستلام الشیكات المرتجعة وغیرھا من العملیات البنكیة. 

تنمیة الموارد المالیة للجمعیة والسعي لتحقیق الاستدامة لھا. •

إدارة ممتلكات الجمعیة وأموالھا. •

التعاون في إعداد التقاریر الربعیة والسنویة عن الجمعیة وتزوید الوزارة بھا. •

تحـدیـث بـیانـات الجـمعیة بـشكل دوري وتـزویـد الـوزارة بـھا وفـق الـنماذج الـتي تـعتمدھـا لھـذا •
الغرض. 

تـزویـد الـوزارة بـالـحساب الـختامـي والـتقاریـر الـمالـیة الـمدقـقة مـن مـراجـع الـحسابـات بـعد إقـرارھـا مـن •
الجمعیة العمومیة وخلال أربعة أشھر من نھایة السنة المالیة. 

الإشراف على إعداد التقریر السنوي للجمعیة واعتماده. •

الإشـراف عـلى إعـداد الـموازنـة الـتقدیـریـة لـلسنة الـمالـیة الجـدیـدة ورفـعھا للجـمعیة الـعمومـیة •
لاعتمادھا. 

تـعیین مـدیـر تـنفیذي مـتفرغ للجـمعیة، وتحـدیـد صـلاحـیاتـھ ومـسؤولـیتھ وتـزویـد الـوزارة بـاسـمھ •
وقرار تعیینھ وصورة من ھویتھ الوطنیة مع بیانات التواصل. 

تعیین الموظفین القیادیین في الجمعیة وتحدید صلاحیاتھم ومسؤولیتھم. •

إبـلاغ الـوزارة بـكل تـغییر یـطرأ عـلى الـحالـة الـنظامـیة لأعـضاء الجـمعیة الـعمومـیة ومجـلس الإدارة •
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والمدیر التنفیذي والمدیر المالي وذلك خلال شھر من تاریخ حدوث التغییر. 

وضـع السـیاسـات والإجـراءات الـتي تـضمن الـتزام الجـمعیة بـالأنـظمة والـلوائـح إضـافـة إلـى الالـتزام •
بـالإفـصاح عـن الـمعلومـات الـجوھـریـة للمسـتفیدیـن والـوزارة والـجھة المشـرفـة واصـحاب الـمصالـح 
الآخـریـن وتـمكین الآخـر مـن الاطـلاع عـلى الـحساب الـختامـي والـتقاریـر الـمالـیة والإداریـة ونشـرھـا 

على الموقع الإلكتروني للجمعیة. 

الإشـراف عـلى تـنفیذ قـرارات وتـعلیمات الجـمعیة الـعمومـیة أو الـمراجـع الـخارجـي أو الـوزارة أو •
الجھة المشرفة. 

وضـع إجـراءات لـضمان الـحصول عـلى مـوافـقة الـوزارة والـجھة المشـرفـة فـي أي إجـراء یسـتلزم •
ذلك. 

اسـتیفاء مـا للجـمعیة مـن حـقوق وتـأدیـة مـا عـلیھا مـن الـتزامـات وإصـدار الـقرارات الـلازمـة فـي ھـذا •
الشأن. 

التعریف بالجمعیة والعمل على إبراز اھدافھا وأنشطتھا في الأوساط ذات العلاقة. •

قبول العضویات بمختلف أشكالھا وتسبیب قرارات رفضھا. •

دعوة الجمعیة العمومیة للانعقاد. •

وضـع الـقواعـد والإجـراءات الـلازمـة لـتنظیم عـمل الـلجان بـعد تـكویـنھا وكـیفیة التنسـیق بـینھا •
واعتمادھا من الجمعیة العمومیة. 

أي مـھام أخـرى یـكلف بـھا مـن قـبل الجـمعیة الـعمومـیة أو الـوزارة أو الـجھة المشـرفـة فـي مـجال •
اختصاصھ. 

تـصدر قـرارات المجـلس بـأغـلبیة أصـوات الـحاضـریـن، وفـي حـال تـساوي الأصـوات فـیعد صـوت •
الرئیس مرجحاً. 

تدون وقائع الاجتماع وقراراتھ في محضر ویوقع علیھ الاعضاء الحاضرون. •

یــحق للمجــلس أن یــفوض الــرئــیس أو نــائــبھ والمشــرف الــمالــي بــالــتصرف مــعاَ فــیما لــھ مــن •
اخـتصاصـات مـالـیة أو یـنتج عـنھ اخـتصاصـات مـالـیة، واتـخاذ الـمناسـب تـجاھـھا، ویـحق للمجـلس 
فـیما عـداھـا مـن اخـتصاصـات تـشكیل لـجان دائـمة أو مـؤقـتة مـنھ لـلقیام بـما بـھا مـن أعـمال، ولـھ 

الاستعانة بأعضاء من خارجھ، ولھ تفویض الرئیس أو أي عضو آخر في ذلك. 

عـلى مجـلس الإدارة تـفویـض رئـیسھ أو نـائـبھ أو مـن یـراه بـتمثیل الجـمعیة أمـام الـجھات مـثل •
الـوزارات والـمحاكـم والإدارات الـحكومـیة والـخاصـة وغـیرھـا، وتحـدیـد صـلاحـیاتـھ ومـنحھ حـق 

تفویض وتوكیل غیره من عدمھ. 

یـجوز لمجـلس الإدارة الـتصرف فـي أمـلاك الجـمعیة الـعقاریـة بـالشـراء أو الـبیع بـعد الـحصول عـلى •
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تفویض من الجمعیة العمومیة في ذلك. 

اعـتمد مجـلس إدارة الجـمعیة ھـذه السـیاسـة  فـي الاجـتماع ( الـتاسـع ) رقـم 23 تـاریـخ 
26/09/2019 . وتحــل ھــذه الســیاســة محــل جــمیع ســیاســات إدارة الــمتطوعــین 

الموضوعة سابقا.  
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